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Keaere samarbejdspartnere.

Jeg sidder herude og teenker pa jer og
gnsker, at | kunne se det hele. Jeg er i
Afrika for 21. gang og denne gang sam-
men med Niels Kjeer Lassen, som ogsa
hjalp herude sidste ar. Niels er sa dygtig.

En af vore kristne ledere spurgte engang:
"Mama Elly og Baba Reinholt, hvordan
finder | dog de dygtige folk i Danmark,
som | tager med herud?” Vi svarede:
"Helt eerligt, det er ikke os, som finder
dem. Vi kendte ingen af dem i forvejen —
ikke engang Rita og Arne. Alle de forskel-
lige, som kommer med herud, har selv
henvendt sig. Og ingen forventer at fa
lgn.” ” S& kender jeg svaret: GUD har
sendt dem,” svarede Peter Golugwa. Ja,
DET er netop svaret - ogsa svaret pa, at
vi ogsa naesten hele tiden fik de rigtige
tanzanianske partnere, og at s& meget
lykkes.

| sidste nyhedsbrev lovede vi at forteelle
mere om landbrugsprojekterne. Det gar vi
med stor glaede, for vi havde aldrig dramt
om, at sa mange fattige bgnder kunne fa
hjeelp.

Mange af jer teenker nok, hvordan kan det
dog lade sig gare? Det ma da koste rigtig
mange penge? Ja, det er sandt, men lad
os igen forteelle jer, at Rockwool Fonden
finansierer det hele incl. Ign til den tanza-
nianske agronom Dominick Ringo, som |
har hart sa meget om, og lgn til en dansk
ekspert pa omradet.

Inde i bladet kan | lsese en artikel fra
Rockwool Fondens arsberetning skrevet
af - maske teenker | - kan det veere? Ja,

Jens Vesterager er vores sgn, og hvor
ville jeg dog gerne, Reinholt havde ople-
vet at se Jens arbejde herude. Hvordan
er det sa gaet til? Jeg tror, at svaret, som
Peter Golugwa fandt frem til, ogsa passer
her: Gud har lagt det tilrette, og det takker
jeg for.
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y. Hun bruger paryk for at

Angela pa besg i kekkenet hos
komme til at se mere almindelig ud.

Jeg har haft den store gleede, at Jens har
boet herude pa skolen hos mig i 2 uger.
Det har veeret helt vidunderligt. Men han
er ikke den eneste, jeg har haft boende.
Det er altsa traels, og det irriterer mig sa-
dan, at jeg ikke kan fa lov til at have min
seng for mig selv herude. Sidste nat sov
jeg sammen med 5 moskitos, som havde
fundet ind under nettet.

Det er ikke sa ofte, jeg sadan fortaeller om
helt private ting, men | ved nok: "Hvad
hjertet er fyldt af, lsber munden over
med!”

Keerlig hilsen, ELLY




Hvad er forskellen?

Hvad betyder bilateral stgtte til udviklings-
landene? Hvad laver NGO organisatio-
nerne? Og hvad betyder NGO for resten?
Leesere, der irriteres/undres over tidens
mange forkortelser og fagudtryk, kan i
denne artikel fa en slags forklaring.

Farst om bilateral stgtte. Det betyder kort
0g godt, at store pengesummer spadse-
rer direkte fra vores regering til regering-
en i et modtagerland. Tanzania har f.eks.
i en lang arreekke veeret fast modtager af
bilateral stgtte fra den danske regering.
Pengene gar til de projekter, som Tanza-
nias regering har sat i gang som led i en
strategi for at sikre veekst og bedre leve-
vilkar for befolkningen. Hvordan pengene
skal gives, aftales i forbindelse med arets
finanslov og af Danida.

| 2008 bliver det til alt i alt 500 mio. kr. til
Tanzania, som indtager en fgrsteplads
som den stgrste modtager af dansk bila-
teral udviklingsstatte.

NGO’erne — "Non Government Organisa-
tion” luner sig ogsa lidt i de statslige bila-
terale bevillinger. Faktisk fik NGO organi-
sationer 10,4 pct. af Danmarks samlede
bilaterale udviklingsbistand i 2007. | alt
932,4 mio. kr. S& mere non government
er organisationerne altsa ikke...

Jamen hvad er forskellen/ligheden séa pa
bilateral stgtte og NGO indsatsen?

Ligheden er, at bade den bilaterale ind-
sats og NGO indsats bygger pa de sam-
me veaekstprincipper. Stgtten skal kunne
betale sig. Pengene skal ikke haeldes ned
i et hul, men veere til gavn for veekst og
de fattigste. Det er alle enige om.

Forskellen er, at mange NGO organisati-
oner i kraft af deres rolle og placering i
lokalsamfundene er ret ferme til at sikre
principperne for god udviklingsstatte.
Nemlig at projekterne skal opbygges med
henblik pa at veere "beeredygtige” (d.v.s.
kunne overtages/varetages af lokale) og
at hjeelp til selvhjeelp bliver til gavn for de
fattigste og kvinderne.

PULS lever fuldt ud op til principperne om
respekt og samarbejde med de lokale.
PULS indsa fra starten, at vejen frem for
de fattige i Tanzania er ressourcestaerke
afrikanere, der gennem aktiviteter og pro-
jekter bliver rollemodeller for afrikanere,
der vil ud af fattigdommen.

En skole blev f.eks. skabt af en afrikansk
kvinde, som bare ikke kunne lade veere
med at ggre noget. Alle ved, at uddannel-
se er vejen til vaekst. At kvindernes lige-
veerd og selvfglelse lgftes med uddannel-
se. Mange unge kvinder ville uden ud-
dannelse veere tvunget til at ende i prosti-
tution som deres mgdre. Med mulighed
for uddannelse, kvindegrupper og oplys-
ning gor PULS og samarbejdspartneren
H.S.H. Help to Self Help en stor forskel.
Nogle projekter tager lang tid, andre er
synlige efter relativ kort tid. Og der er altid
resultater, der er store og betydningsful-
de, for de mennesker, der hjeelpes. NGO
indsatsen er et vigtigt supplement til den
bilaterale hjeelp pa regeringsplan.

Sa det nytter noget at statte PULS’ ind-
sats for flere skoler, forbedrede land-
brugsmetoder, rent vand og gget sund-
hed. Det gaelder ogsa indsatsen mod hiv
0g aids og kampen mod omskeering af
piger. Hver eneste krone til PULS giver
fattige mennesker i Tanzania hjeelp til
selvhjaelp. Ny veerdighed og mod pa en
bedre fremtid.

Red.

"Jeg baerer med smil min byrde”. -



Her falger en artikel skrevet af Jens
Vesterager, som er tropisk agronom,
ph.d. Han arbejder nu for Rockwool
Fonden og er ansvarlig for RIPAT pro-
jekterne. Artiklen er Kklippet fra Rock-
wool Fondens arsberetning 2007.

Projekt i Tanzania:

Man kan ikke fa det foraeret eller kabe det
i den lokale butik. Det er ogsa sveert at
male og veje. Men udvikling er noget der
sker, nar bgnder arbejder sammen i mar-
ken — det store feelles klasseveerelse.

| maj 2006 startede Rockwool Fonden et
3-arigt ulandsprojekt i Tanzania med fo-
kus pa hjeelp til selvhjeelp for fattige sma-
bander. Projektet er ca. halvvejs, og alle-
rede nu tegner resultatet godt.

Et billede af Jens Vesterager pa besgg i en af RIPAT 1 lands-
byerne sammen med ngglemedarbejdere fra RECODA.

Muligheder og ildsjeele.

Alt for mange af Afrikas smabgnder lever
stadig i dyb fattigdom "fra handen til
munden”, og afrikansk landbrug er i alt for
stor udstreekning praeget af darlig udnyt-
telse af naturressourcerne. Udbytterne er
ofte kun 10-20% af det optimale. Derfor
rejser de unge ofte til byerne, men i ste-
det for at finde lykken, ender de pga. den
store arbejdslgshed ofte i slummen.
Sadan behgver det ikke at veere. Der er
et veeld af uudnyttede muligheder. Kun-
sten er bare at fa bgnderne til at se det, til
at tro pa det, og fa dem til at prave. Det er
netop, hvad ildsjeele kan!

“I have a dream”, sagde ildsjeelen Martin
Luther King. | bund og grund var dregm-
men en vision om en bedre verden — om
fremtid, hab og veerdighed for fattige, un-
derprioriterede mennesker. Samme drgm
og vision er drivkraften bag RIPAT projek-
tet i Tanzania. Her er ildsjeelen den tan-
zanianske agronom Dominick Ringo. Han
er i stand til at se muligheder, hvor andre
giver op. Han er en ildsjeel og ledertype,
som kan teende lys og optimisme i en hel
landsby og fa selv den fattigste bonde til
at tro pa en bedre fremtid. Det er et godt
udgangspunkt for udvikling!

Ringo er leder for konsulentfirmaet RE-
CODA i byen Arusha i det nordlige Tan-
zania neer ved Afrikas hgjeste bjerg Kili-
manjaro. RECODA implementerer sam-
men med den danske organisation Pro-
jekt Ulandshjeelp til Selvhjeelp RIPAT
projektet, (Rockwool Initiatives for Pover-
ty Alleviation in Tanzania) som finansie-
res af Rockwool Fonden.Tidligere var D.
Ringo ansat pa en af regeringens land-
brugsforsggsstationer i Tanzania. Han
ville hjeelpe de fattige bgnder, og for at
na dette mal startede han for sig selv —
pa greesrodsniveau.

Det skal veere attraktivt.

Det er den bagved liggende filosofi. Lyst-
en skal drive veerket. Den enkelte bonde
skal se og opleve fordelene ved de nye
metoder! Bgnder i Afrika er ikke sa for-
skellige fra danske bgnder. Selvom en
klog landbrugskonsulent anbefaler noget
nyt i Danmark, er det langt fra sikkert, at
Jens Hansen prgver det nye af pa sin
egen bondegard. Den samme skepsis og
konservatisme gar sig geeldende, nar en
organisation kommer ud i en afrikansk
landsby og forsgger at overbevise bgn-
derne om nye metoder og anderledes
afgrader.

For en landmand i Danmark er worst ca-
se scenario et darligt gkonomisk resultat.
Men for en afrikansk bonde kan en fejl-
slagen hgst betyde sultedgden for hele
familien, sa en sund skepsis er selvfglge-
lig dybt indgroet. Hvis derimod naboen



har prgvet noget nyt, som gar godt, og
som han derfor anbefaler, da er det me-
get lettere at falge efter. Markerne derude
er som regel sma, regnen er ofte spar-
som og uforudsigelig, derfor skal en afri-
kansk landmand veere ekstra dygtig for at
kunne udnytte ressourcerne og sikre en
god hgst og brad pa bordet til sin familie!
Det skal leeres — og det kan leeres.

Feellesskab og gruppedynamik.
Forskningen har gennem arene identifice-
ret og udviklet et veeld af forbedrede
landbrugsmetoder — ogsa i Afrika, men alt
for ofte nar den nye viden ikke ud til sma-
bgnderne i landsbyerne — enten fordi den
nye viden ikke bliver formidlet og demon-
streret, eller simpelthen fordi bgnderne
ikke har rad til at kebe de nye foraedlede
fra / plantemateriale eller nye redskaber. |
RIPAT projektet tilbydes bgnderne en
vifte af forbedrede landbrugsmetoder og
teknologier. Disse forklares og demon-
streres pa en feelles mark, og derefter
veelger bonden selv, hvad han eller hun
ansker at implementere pa sin egen
mark.

| projektet anvendes metoden Farmers
Fields Schools, hvor nye afgrgder falges
gennem hele vaekstperioden. Grupperne
mgdes hver uge, hvor de laerer og praver
alt det nye af i feellesskab under kyndig
vejledning af en entusiastisk konsulent fra
RECODA; man etablerer afgraden sam-
men, luger, gadsker, og hgster sammen
og under hele forlgbet udveksles obser-
vationer og meninger i det store udendgars
klasseveerelse: marken. Endvidere ar-
rangeres der besgg til andre landsbyer,
sa man kan se og hgre, hvordan andre
grupper arbejder. Bgnderne fra de 8
landsbyer er organiseret i 16 grupper a
30-35 bgnder — i alt ca. 500 bondefamili-
er.

Banderne i landsbyerne har ikke haft tra-
dition for at arbejde sammen i grupper — i
hvert fald ikke pa den made man ggr i
RIPAT projektet. Men der er stor enighed
om, at det er en god ide — af flere arsa-
ger. Nar man skal leere og prgve noget

nyt, er det ofte en rigtig god ide at gare
det i feellesskab med andre, som er i
samme situation. S& opstar der en falel-
se af styrke, mod og tro pa at: "Vi kan
godt — nar bare vi er sammen og hjeelper
hinanden”.

Rent undervisningsmaessigt er det ogsa
en stor fordel at arbejde i grupper. De
dygtige bgnder hjeelper de mindre dygti-
ge. Og dygtige bgnder er de mest over-
bevisende "konsulenter”. Man arbejder
sammen pa feellesmarken — og i Afrika er
markarbejdet ofte krydret med sang og
dans. Det er ikke surt at arbejde, nar bare
man har hinanden, og har det sjovt sam-
men. Det er ikke kun pa feellesmarken,
man arbejder sammen.

S&dan ser det ud,nar der er ved at blive gravet 800 bananhul-
ler. Nej, det er ikke en skrivefejl. En af de succesrige grupper
under RIPAT projektet har faet mod pa sa stor en udvidelse.

Nar man fx skal plante bananer, skal der
fgrst graves store huller (1 m® hul til hver
lille stikling.) Jorden er tung og hard i
Tanzania, sa det kan virke helt uoversku-
eligt, dersom der skal graves huller til fx
20 banantraeer pa en bondes mark, - i
hvert fald for en gammel enke. Derfor
ordner grupperne ofte hinandens mark pa
skift.

Alle mgdes hos et medlem og graver alle
20 huller — og naeste gang mgdes man
hos en anden af gruppens medlemmer.
Séaledes hjeelper de brede skuldre de me-
re svage.

En del redskaber kan med fordel deles
mellem flere bgnder. Det geelder fx den
nye type plov, som traekkes af okser. Det
er ikke ngdvendigt, at alle investerer i en
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sadan. At leere at bruge ploven foregar
ogsa pa feellesmarken — og efterfalgende
bliver medlemmernes marker sa plgjet
efter tur.

% e \ 5 X i '..i_-.,‘{ -
Pljing med okser er et keempe fremskridt for de fattige ban-
der.

Nar man er en gruppe, har man mere at
skulle have sagt i landsbyen. En gns.
landsby er pa ca. 400 familier. Derfor ud-
ger en gruppe pa 35 familier en betydelig
del af landsbyen. Nar gruppen er enige
om noget — og rejser deres gnsker — sa
bliver det hgrt af de andre i landsbyen.
For eksempel er det ofte almindeligt, at
man kan lade sine geder og kger graesse
frit overalt, nar majsen er hgstet. Men det
er jo et problem, hvis en driftig bonde
dyrker nogle nye afgrgder, som modnes
senere end majs. Sa bliver hans afgrade
jo eedt af naboens kreaturer. Det kraever
en overordnet feelles beslutning i lands-
byen at aendre saddanne lokale regler.
Men det kan lade sig gare, dersom en
gruppe kraever sin ret!

Nar man er en gruppe, har man bedre
muligheder for fa en hgjere pris for sine
afgrader. | Afrika er der ikke foderstoffor-
retninger i hver landsby som konkurrerer
og sikrer den bedst mulige pris til ban-
derne. Ofte besgger sma opkabere
landsbyerne, og de gar som regel den
bedste handel, fordi bgnderne ikke er
organiserede. En gruppe er bedre i stand
til at forhandle priser pa vegne af en star-
re leverance.

Grupperne opretter deres egen bankkon-
to — og indteegten fra feellesmarken ind-
gar i en faelleskasse, som bestyres af en

demokratisk valgt formand, naestformand
og kasserer. | nogle grupper er man ogsa
blevet enige om, at medlemmerne giver
et personligt indskud, og hver gruppe be-
slutter sammen, hvordan overskuddet
skal investeres. Fx har en gruppe valgt at
kgbe en majsmglle. Sa kan resten af
landsbyen fa malet mel hos dem — mod
betaling naturligvis.

Pa mange mader anvender RIPAT pro-
jektet principperne for andelsbevaegelsen,
som fik stor betydning i Danmark for 150
ar siden. Her gik bgnder sammen om
maskiner, mejerier m.m. og fik styrke
gennem feellesskabet. Ogsa her var det
vigtigt, at benderne tog ejerskab for deres
egen udvikling.

Nar der kommer fine geester, byder man dem pé& det bedste,
man har. Gad vide hvor sofaen kommer fra. Den er et seersyn
s& langt ude pa landet.

Status.

Projektet er nu godt og vel halvvejs i det
3-arige forlgb. Og som med alle projekter
har der veeret ting, som gik langt bedre
end forventet — medens andre ting var en
stgrre udfordring. Men det stgrste bevis
for succes er bgndernes egne vidnesbyrd
og fortsatte engagement. Der er stort set
ingen frafald i grupperne, naesten alle
oprindelige 500 bgnder er stadig med. Da
projektet begyndte, havde bgnderne kun
mad nok til ca. 8 af arets 12 maneder.
Men vi forventer, at projektet gar dem i
stand til at brgdfgde familien hele aret—
og endda give overskud at seelge af.
Omkring 60% af de 500 bgnder har pa
nuveerende tidspunkt etableret 20 banan-
treeer pa egne marker. Vi forventer, at
hvert tree producerer 3 store klaser om
aret til en veerdi af ca. 4 USD pr. klase.
Séa bananerne vil potentielt give familierne
en betydelig indtjening. Det har de andre
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landsbybeboere ogsa faet gjnene op for —
sa der er rift om de nye foraedlede ba-
nanstiklinger. RIPAT bgnderne giver stik-
linger veek til naboer og bekendte — eller
seelger dem i landsbyen til dagspris. Net-
op spredningseffekten har stor betyd-
ning i RIPAT. Strategien er ngje planlagt:
Lige s& mange stiklinger som en bonde
har modtaget, lige sa mange skal
han/hun give videre til 3 andre bgnder,
som de samtidig ogsa skal undervise i
dyrkningsmetoderne. Det er en "snebold-
effekt”, som virker!

En bondekone pa vej til markedet for at omsaette frugten af sit
arbejde i marken til kontanter.

Ud over bananproduktion har mange kas-
tet sig over dyrkning af sojabgnner, lgg,
forbedrede majs m.m., medens andre har
valgt at ga i gang med forbedret hgnseri
og gedeavl. Og udsigterne for indtjening
er gode.

Banderne leerer ogsa at holde bedre styr
pa deres bedrift. Det er vigtigt, at land-
bruget opfattes som en forretning, som
kan optimeres. Fra handen til munden
princippet er ikke fordrende for godt
landmandskab. | grupperne undervises
bagnderne i at holde styr pd, hvor meget
de har produceret pa bedriften; hvor me-
get der blev spist eller solgt — og til hvil-
ken pris. Det gar, at bgnderne er bedre i
stand til at foretage kvalificerede valg
omkring deres bedrift. Regnskabet taler
ofte sit helt eget overbevisende sprog.
Det skal veere attraktivt!

Jens Vesterager

Et par af Ellys oplevelser fra denne tur.

Solskin har vi nok af herude - rigeligt
endda. Og vi oplever s& mange ting. Lad
mig lige forteelle en oplevelse for bgrn og
barnlige sjeele.

Rundt om skolen, hvor jeg bor, er der
mange traeer, og aber har vi ogsa. Jeg
synes, de er sa sjove. Forleden dag over-
raskede jeg en ude i haven. Jeg prgvede
at jage den veek, for den spiser jo vores
frugter. Den ville ikke sadan flytte sig men
lavede i stedet for en lille opvisning for
mig. Den kunne hoppe bagleens og deref-
ter hen imod mig, sa jeg blev helt bange.
Sa& hoppede den op i treeerne, og hvad
tror | sa, den fandt pa? Teenk, den fandt
lige et abent vindue ind til kakkenet - lyn-
hurtigt sprang den ind, snuppede en ka-
ge - ud igen og op pa taget. Der sad den
sa og smovsede.

Aber i spring hen over taget pa skolen i Sakina.

Det er nu langtfra bare sjove oplevelser at
veere herude.

Sidste onsdag var vi ude i et omrade
ca.180 km veek. Vi karte hjemmefra kl.
6.30 og var hjemme igen kl. 22. Vejene
derude er de veerste, jeg endnu har ople-
vet. Kun firehjulstraekkere kan komme
frem. Det er et forfeerdelig fattigt omrade,
som Rockwool nu vil prgve at hjeelpe med
landbrug. Vi standsede ved en tilfeeldig
hytte for at finde ud af, hvordan denne
familie havde det. Det blev en oplevelse,
vi slet ikke kan ryste af os.



Udenfor hytten sad en kvinde, med et alt
for lille spaedbarn i armene. Desuden
havde hun 6 bgrn. Manden var géet sin
vej, det hele var for hardt for ham, sagde
hun. Hvad sa med hende? Hendes jord
var sa udpint, at hun pa ca. 2 ha. kun
havde avlet 3 seekke majs. Det tog 5 ti-
mer at hente vand, som selvfglgelig matte
baeres hjem. Det er bare ikke rimeligt, at
der er sa stor forskel pa rige og fattige.
Hvordan holder jeg mon ud at komme
hjem til al den julehallgj?

Et billede af den fattige kone, hvor vi fik "husly”, medens vi
ventede pa mekanikeren.

Da vi var allerlaengst veek fra vejen til
Arusha, gik bilen i stykker. Via mobil tele-
fonen blev en mekaniker tilkaldt. | Igbet af
kort tid, kunne "kareten” kgre igen. Havde
det vaeret fgr mobiltelefon-tiden, s& matte
vi veere blevet derude - maske et par da-
ge - nu sad vi bare 5 timer under et tree,
0g Vi blev snart mange, som snakkede
sammen under traeet. En hel flok landsby-
folk, som pa trods af deres fattigdom til-
bad at dele bade mad og senge med os.

Traette, sultne og mggbeskidte naede vi
hjem til et varmt bad og god mad, men vi
kunne naesten ikke nyde det. Hvad med
den fattige kvinde derude? | aften er de
nok meette, for vi gav dem “en skilling” —
ikke s& meget, at andre, som ogsa er fat-
tige, vil blive misundelige. Og mon hun

kan holde liv i det lille spaedbarn, eller
finder vi en grav, nar vi igen kommer der-
ud?

Der er ingen greenser for, sa godt VI har
det.

Hvor bar jeg dog skamme mig, nar jeg
beklager mig over smating

Keerlig hilsen fra Elly

*kkkkkkkkkk

Klip fra Niels’ dagbog

Fredag 26. september.

| dag skal pastor Gadiel Mollel in Nduru-
ma have tagrender til sin store kirke, men
da tanken var forholdsvis lille, fik han kun
tagrender pa den ene side i denne om-
gang. Det er hans plan at plante bananer
nu til regntiden og bruge vandet til van-
ding.

Niels gér ikke af vejen for noget. Her er han i en faretruende
position ved montering af tagrender.

Da vi ankom, gik drengene i gang med
tagrenderne, mens Elly og jeg havde en
meget forngijelig time i skolen sammen
med de to leererinder og deres 35 sma
krgltoppe. Efter en dejlig velkomstsang fik
de en kyskage hver i handen, men fik
farst lov til at spise den, da alle havde
faet. Sa var det tid til ballonerne - en til
hver, og da vi viste dem, hvordan man
kan puste dem op og lade dem fise af
sted, sa forsvandt al "disciplinen". Unger-
ne hvinede af fryd, og resten af dagen sa
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vi dem rende rundt og lege med deres
balloner, mens vores egen fundi (=dygtig
handveerker), Eliya med hjeelp af David,
Steeven og et par andre "drenge” forbe-
redte og udfgrte arbejdet. Og tro mig, va-
terpasset blev kontrolleret mange gange.

Fejlen fra i gar skulle IKKE overga Eliya.
Sa gik Elly og jeg en tur med den ene af
leererinderne for at besgge indbyggerne i
landsbyen. Neesten alle havde bananer,
og desuden sa vi forskellige slags bgn-
ner, frugttreeer og hgstede majsmarker,
og endda nogle, hvor der var saet bgnner
imellem majsene. Igen blev vi overbevist
om bananernes mange sma mirakler. Her
i landsbyen er der indlagt vand, og der er
vand i vandhanen 6 timer hver anden
dag. Der er ogsa vandkanaler, som giver
vand nogle timer to gange om ugen. Sa
kan der ledes vand ind til afgraderne, far
vandet ledes til andre beboere i den an-
den ende af byen.

Her fremvises med stolthed den farste tagrende.

Tirsdag 30. september.

David, Eliya og jeg karte ind til byen for at
kgbe en aluminiumsplade, sa vi kunne
prevekgre vores tagrende maskiner. Vi
forharte os ogsa om prisen pa feerdige
tagrender inde i byen, og da vi havde ledt
lidt, fandt vi et sted, hvor vi kunne kgbe
en plade. Vi valgte en 0,5 mm tyk plade
og karte hjem igen. Vi fik lavet de ngd-
vendige beregninger og skar sa et stykke
af pladen pé vores pladeskeerer. Derefter
kom det afskarne stykke plade op i valsen
og vupti, sa havde vi produceret den far-
ste meter tagrende.

Den blev behgrigt vist frem, farst og
fremmest til Elly og derefter ogsa til ele-

verne. Det var Sekondo — lederen af el-
klassen, der gerne ville vise sine elever
den. Hurtigt lavede Eliya en tagrende me-
re og klikkede de to render sammen, sa vi
nu havde en tagrende pa 2 meter. Jeg
gav nu Eliya besked pa at "lege" med
valsen, sa han kunne lzere den at kende i
alle dens indstillinger, og det fik han re-
sten af dagen til at ga med.

Det er lidt positivt, synes jeg, at Eliya,
som for blot nogle fa ar siden rendte rundt
i Arushas gader som hjemlgst gadebarn,
nu star for vores tagrendeproduktion. Vi
havde givet 32.000 tshs. for pladen og
der kan blive 12 meter tagrender, som,
hvis de skulle kabes, ville koste 84.000
tshs. Det kan blive en rigtig god forret-
ning, hvis der er kunder nok. Det ma vi
arbejde videre med.

Torsdag 2. oktober.

Vi snakkede kgkkenhave med Elly og
Mama Guga. Vi blev enige om, at NU
skal eleverne i haven. Vi udvider haven
med 20 bede, sa eleverne i grupper pa 5
kan fa hver en "have" at arbejde i. De
produkter, der hgstes i deres egne haver,
far de selv lov til at tage med hjem.

Her er drengene med dagens hgst af flotte tomater fra haven i
Sakina.

Vi satser pa, at det vil give en forbedret
motivation. Desuden skal det nu veere
slut med at kalde pé lgnnet arbejdskraft il
haven. Ud over lgn til Ibrahim ma der ikke
betales for arbejde i haven. Er der brug
for ekstra hjeelp, skal den udfgres af ele-
verne i kakkenklassen efter skoletid - fri-
villigt. Steeven og Ibrahim har ryddet et
stort stykke for ukrudt, og naesten alle de
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20 sma haver var nu synlige. Forstaet pa
den made, at stierne rundt om haverne er
renset for ukrudt, sten og andet taka-taka.
(affald) Sa jeg tror, at det vil lykkes denne
gang at fa eleverne til at dyrke grgntsa-
ger.

Nar vi ikke rydder de sma bede eller ha-
ver, er grunden den, at eleverne selv skal
forberede deres bede helt fra grunden.
Hvert bed eller lille have er pa ca. 6 m?,
og der skal veere 5 elever om hver.

Lgrdag 4. oktober.

Vi sa, hvor Dilligent, et hollandsk firma,
der producerer braendstof af Jatropha
planten, havde deres lille planteskole,
hvor de producerede Jatropha planter. En
af arbejderne, der gravede huller, havde
kontrakt med Dilligent, og med Ringo som
tolk, spurgte jeg ham ud om vilkar og mu-
ligheder.

En kunde fra nabolaget kommer for selv at udvaelge de grant-
sager, hun vil kabe.

Der er tilsyneladende ikke noget at veere
bange for med Dilligent, da planterne fas
gratis, og nar hgsten kommer, kan frgene
seelges til Dilligent for 200 tshs. pr. kg.
Slar hgsten fejl, eller far manden ikke hg-
stet af anden grund, sa "haenger" han
ikke pa den pa nogen mader, men han
kan ikke seelge sin hgst til andre. Der er
heller ikke andre at saelge til pa nuvee-
rende tidspunkt.

Jatropha planten er tgrkeresistent, da
radderne gar 6 m. ned i jorden, og plan-
ten kan blive 60 ar. Den er seerdeles vel-
egnet til hegn og til omrader, hvor der
ikke kan dyrkes andre afgrader. Maske

burde det overvejes, at bgnderne selv
dyrkede Jatrophaplanten uafhaengig af
noget firma. Sa kan de presse olie af frg-
ene, og bruge den i deres generatorer.
Det er der maske mere gkonomi i med de
oliepriser, vi ser ogsa i Tanzania.

Nar det er vigtigt at veere pa vagt overfor
kommercielle firmaer, sa er det med god
grund. Der er skreekkelige eksempler pa,
hvordan f.eks. bryggerierne laner land-
manden udsaed, kunstggdning, traktor og
maskiner, og nar sa kornet er afleveret til
bryggeriet, kan avlen ikke deekke om-
kostningerne, og han ender i dyb geeld.
Det er selvfglgelig uholdbart, at vi hjeelper
en landmand op af sin fattigdom, og at et
bryggeri sa bringer ham tilbage i dyb
geeld.

Onsdag 8. oktober.

Resten af dagen gik i haven. Vi har nu
faet de to containere flyttet, som af en
eller anden grund var blevet placeret lige
midt pa grunden. Nu star de langs muren,
og er ikke i vejen leengere. Steeven og en
af vagtfolkene gik i gang med hakken. Nu
skal resten af grunden ggres peaen og fin,
og der skal ogsa ggres plads til de 20
sma haver til eleverne.

Majsen er nu hgstet, og Mama Makundi
har bedt om at f& majs-halmen til foder til
sin ko. Hm! Det var egentlig meningen, at
halmen skulle hakkes ned i jorden, men
jeg aftalte en byttehandel, sa vi i stedet
far mag fra koen. Mama Makundi fortalte,
at kger er dyre, de koster neesten
1.000.000 tshs., men meelken kan seelges
til 700 tshs. pr. liter, sa det er ikke nogen
darlig forretning. Hvis man altsa har rad til
en ko og har foder til den. 10 liter meelk
daglig giver lige s& meget som en rimelig
god daglan.

Jeg fik et lift ind til byen med Makundi og
leererne. Sekondo, Tito og jeg stod pa
ladet, og damerne sad inde i bilen. Her fik
vi en saerdeles morsom sludder om, hvad
en "gentleman” er. Det normale herude
er, at det er damerne, der star pa ladet.



Fredag 10.oktober.

Sa fik vi besgg af den blikkenslager, der
skal opleere Eliya i at lave endestykker,
nedfaldsrar og bgjninger til tagrenderne.
Vi fik en lang snak om muligheden for at
laere Elaya handvaerket, og blikkenslage-
ren brugte meget tid pa at forklare, hvor
"stor" en opgave det var. Jeg sagde til
ham, at han fik 3 dage, og sa ville jeg vi-
de, hvad han skal have for at veere laerer i
3 dage. Sa fulgte igen en lang forklaring
pa Swabhili, som Method ikke fik oversat,
sa jeg brgd af og bad om et svar. Endelig
kom hans pris: 50.000 tshs. om dagen.
Sa bad jeg ham om at tage hjem, vi kun-
ne ikke bruge ham til den pris.

Bilen er klar til afgang med alle gentlemen placeret pa ladet.

Derefter gik jeg over til Mama Makundi,
der havde skaffet ham, og fortalte hende,
at hun skulle prgve at finde en anden, der
ikke var sa gradig. Blikkenslageren fulgte
lidt beklemt efter og begyndte at snakke
med Makundi, sa jeg gik ned i haven til
drengene. Lidt efter kom Mama Makundi
og kaldte pa mig. Nu ville han gere det for
15.000 om dagen, med en arbejdstid pa 5
timer. Jeg bad Makundi spgrge ham om,
hvorfor han sa bad om 50.000. Det var jo
ikke os danske, han tager pengene fra,
men det gar ud over de fattigste af hans
egne. Hans svar var lidt i retning a,f at
"gar den, sa gar den". Sa fik han en lille
lektion om vores arbejde herude - ogsa af
Mama Elly.

Jeg fortalte ham, med Mama Makundi
som tolk, at fordi jeg er hvid, er det ikke
ensbetydende med, at jeg er dum. Ma-
kundi spurgte, hvad jeg ville give ham om
dagen, og jeg bad hende forteelle mig,
hvad hendes egen dygtigste leerer fik. Ja

hun fik 10.000. Godt sagde jeg, sa far
han ogsa 10.000. Det blev vi sa enige
om. Sa lovede jeg ham en bonus pa
20.000, men KUN hvis det lykkes ham at
fa udleert Eliya. Sa fik vores nye blik-leerer
nogle penge til at kabe noget ngdvendigt
veerktgj for, og undervisningen starter pa
mandag.

Niels Kjeer Lassen

*kkkkkkkkkk

Annas historie.

Anna, en sgd og lidt genert, fattig ung
pige, som fletter og seelger kurve, kom pa
besgg forleden dag.

Anna er her fotograferet sammen med skolens nye leder,
Mama Makundi.

Jeg har kendt hende i fire ar. Da hun kom
farste gang, fortalte hun med stralende
gjne om Emmanuel, som hun snart skulle
giftes med, og at hendes bedste veninde,
Esther, som havde hjulpet hende sa me-
get, ogsa var Mzungu (hvid),” fra et land
som hedder Danmark”. Nu hgrte jeg
pludselig efter. Jo Esther hed ogsa Mads-
en, og hun boede ligesom jeg i Videbaek.
Maerkeligt. Annas mor var enke og sa
fattig, at de kun fik mad én gang om da-
gen. Sgsteren kunne ikke komme i skole
— Anna graed over det. Vi fik hjulpet lidt.
Sgsteren kom i kgkkenklassen pa HSHs
skole.

Aret efter mgdtes vi igen, og da var det
endnu veerre. Emmanuel var draebt i en
trafikulykke. Da greed vi begge to. Sidste
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ar sgrgede hun stadig, "hvordan kan jeg
nogensinde elske en anden.” Forleden
dag skinnede solen — sadan da. "Mor
greeder meget, for min bror er dreebt i
trafikken ligesom Emmanuel. Men min
sgster, som var pa skole her, har faet
godt arbejde og sender penge hjem til
mor. Og Joseph, som er en god mand, vil
gerne giftes med mig. Men mama, jeg
skal fgrst sparge Jesus, og sa skal jeg jo
0gsa spgrge mit hjerte.”

Hvad siger dit hjerte sa? De glade gjne
var svar nok. Joseph er ikke rig men hel-
ler ikke sa fattig, og han er sadan en god
kristen mand. S& det bliver nok til bryllup.
Hvad mon Anna sa har at forteelle mig
neeste ar?

TAK til jer som gjorde det muligt at give
lidt hjeelp ogsa til den familie.

Elly

Shafi Ramsom, student fra sidste ar.

Jeg husker tydeligt Shafi fra eksamens-
festen sidste ar, maske fordi han var sa
jublende glad. Det var hans foreeldre og-
sa. De var fattige, men nu stod Shafi der
med eksamenspapirer i handen, og han
naesten rabte:” Far jeg kom her til skolen,
vidste jeg ingenting, men nu er jeg en
expert”!

Det var store ord! Og teenk, i dag mgdte
jeg ham sé igen. Det var speendende,
hvordan det var gaet ham. Han fortalte:
"Jeg fik arbejde i kgkkenet pa Sarena
hotel (et fint sted) og bager forskellige
bred og kager.” En dag spurgte min chef:
"Hvor har du leert alt det?” Jeg fortalte om
HSHSs skole.

Derefter ansatte han 4 af mine kammera-
ter, som jeg gik pa skole sammen med. Vi
fik alle sammen topkarakterer — ogsa for
hygiejne/renggring. Shafi fortalte videre:
"Mama, da jeg begyndte her pa skolen,
var det hele mgrkt for mig, men her kom
jeg ud i lyset, og nu kan jeg planleegge

min fremtid. Nu lserer jeg om computere,
og Vi er 5 venner, som sammen planlaeg-
ger at starte et godt spisested”.

Elly og Shafi fotograferet foran blomsterkummerne ved skolen i
Sakina

En solskinshistorie midt i alt det marke.

Elly

*kkkkkkkkkk

Nvt fra Teddys skole

Teddy - den vidunderlige kvinde — var
flere timer hos mig i gar. Hun aflagde
mundtlig og skriftlig rapport om vore
sponsorbgrn. Obbo var her ogsa og var
tolk.

Sidste ar vedtog vi, at vi skulle hjeelpe
Teddy med at seette et social program i
gang for de fattige familier, hvor vore
sponsorbgrn bor. Det har Teddy selv star-
tet op! Kvinderne, som er caretakers for
de foreeldrelgse bgrn, har hun samleti en
gruppe, og Teddy er chairperson.

"Vi skal farst have hablgsheden veek, sa
vi synger meget om Jesus”, fortalte hun.
"Jamen flere af dem er da muslimer, er
det da OK?” Ja, ja, NO problem.

"0Og s& henter vi stofstumper fra lokale
syersker, og laver ting af det til de fattige.
Jeg har ogsa leert nogle af dem smalll
businesses, sa de tjener lidt. Vi er ogsa
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begyndt at koge; afkgle og seelge drikke-
vand.”

Jeg var mallgs!! Men de ville alle sa ger-
ne leere mere. "Jamen kom her til skolen
med din gruppe, sa holder vi et seminar

for dem,” sagde Makundi.

Teddy fremviser stolt noget af det undervisningsmateriale, hun
har modtaget fra Danmark.

Nej — nej tak det gar ikke, for ser de den-
ne skole, s tror de, at de kan fa ALT.
Kan | ikke komme hjem pa vores skole og
undervise 0s? Sa blev det bestemt.

Og i morgen karer vi ud med en symaski-
ne mere til dem, og med en masse af det
pakke-stof, som ikke rigtig er brugbar i sy
klassen. Derude i slummen kan det an-
vendes til teepper og til "paent tgj”".

Elly

Rita er pa besgg i et klasseveerelse pa Teddys skole.

Hvem er hvem?

Niels har lavet en liste over de oftest fo-
rekommende navne i vores nyhedsbrev.
Den kan maske stagtte hukommelsen, nar
brevet er fyldt med fremmede navne og
sa pa personer, som man aldrig har
mgdt:

Peter Golugwa, formand for HSHs besty-
relse.

Simon Panga, bestyrelsesmedlem i HSH
og socialchef i Arusha.

Mama Hulda, meget klog og vis masai
kvinde, der ogsa er i HSHs bestyrelse.

Method, project manager i HSH.
Augustine, bogholder i HSH.

Mama Makundi, leder af HSHs tekniske
skole i Sakina.

Tito, chauffar pa den mobile lzegeklinik.
Sekondo, elektrikerleerer.

David, Mama Ellys "dreng", der kom til os
da han var ca. 12 ar, og havde ansvaret
for to sma sgstre.

Ibrahim, der sidste ar fik hjeelp til sin ud-
dannelse. Bor hos vagtmaendene

Steeven, der ogsa fik hjeelp til uddannel-
sen sidste ar. Bor hos vagtmaendene.

Mama Guga, har tilsyn med haven og
skal undervise samt sta for soyaprojektet.

Eliya, tidligere gadebarn, nu star han for
vores tagrendeproduktion.

Dominick Ringo, indehaver af radgiv-
ningsfirmaet Recoda, og manden bag
vores bananprojekt.

Nyhedsbrev pa nettet!

Fremtidige numre af Nyhedsbrevet vil
blive lagt ind pa vores hjemmeside
som pdf-filer. Det vil sige, at du kan
lzese nyhedsbrevet og se billederne i
farver pa www.ulandshjaelp.dk
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